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VÝROČNÍ ZPRÁVA 

o činnostech základní školy ve školním roce 2022/2023 

 

Část I. 

Základní charakteristika školy 

 
 

Název školy, adresa: 

 

Základní škola, Vranov nad Dyjí, okres Znojmo, příspěvková organizace  

 

Komenského stezka 157, Vranov nad Dyjí, okres Znojmo, 671 03 

 

Subjekt : 7254 

IČO:  71 01 30 32   

 
Zřizovatel školy, adresa: 
 

Městys Vranov nad Dyjí 

právní forma: městys, IČO  00293806 

Náměstí 21, Vranov nad Dyjí 671 03 

 
Ředitel školy: jméno, příjmení: 

 

Lubor  Durda, Mgr.   
 

Všechny druhy a typy škol, předškolních a školských zařízení (školní družina, školní klub, školní jídelna, 

mateřská škola,…), které škola sdružuje: 

 

Základní škola 

Školní družina  

 
Telefon, web, e-mail: 

 

515 296 231,             

www.zsvranov.cz 

zs.vranov@gmail.com      

 

 

Tabulka počtu žáků k 30. 6. 2023 

Školní rok  

2022/2023 

Počet tříd Počet 

ročníků 

Počet žáků Průměrný počet 

žáků na třídu 

1. stupeň 3 5 67 22,33 

2. stupeň 4 4 52 13,00 

Celkem 7 9 119 17 

   

Celkový počet žáků v 1.  ročníku:  
 

16 



 2 

 

Průměrný počet žáků na učitele celkem za celou školu (učitelé v přepočtených úvazcích):  
 

11,9               (119 : 10,00 = 11,9) 

 

Údaje o školské radě:  

- schází se minimálně dvakrát ročně. 

V letošním školním roce pracuje ve složení M. Kovářová, J. Doubek, I. Benešová, K. Grundová,  

N. Polláková, I. Smetanová. 

 

Zvolený vzdělávací program a jeho č.j. 

Název zvoleného 

vzdělávacího programu 

Číslo jednací V ročníku 

Školní vzdělávací program 70/2016 1.- 5. a 6. - 9. 

 

Školní družina, která je součástí základní školy  

ŠD počet oddělení ŠD počet dětí v ŠD počet vychovatelů ŠD 

celkem 2 43 fyz.  2  

přepoč.          1,20 

 

 

Z činnosti školní družiny: 

 

Činnosti vyplývají ze ŠVP ŠD – snaží se o vytváření zdravého, podnětného a obsahově bohatého 

prostředí, v němž mohou děti uplatnit svou individualitu, kde se budou bavit a cítit se jistě a bezpečně. 

- kulturní programy ve škole i v obci 

- podíl na výzdobě školy 

- vytvoření útulného prostředí 

- spolupráce s rodiči 

- upevňování základních návyků společenského chování a kolektivních vztahů mezi dětmi 

- vedení k samostatnosti v přípravě na vyučování 

- projekty, tvořivá činnost s dětmi 

 

 

Část II 

Údaje o pracovnících školy 

Ve škole pracuje kromě ředitele školy a jeho zástupce 9 učitelů (z toho 8 na plný úvazek), 2 asistentky 

pedagoga a 2 vychovatelky ve školní družině (na zkrácený úvazek). Dále zde pracují 2 provozní 

zaměstnanci – školník a uklízečka (na plný úvazek). 

 

Pracovníci   Úvazek  

Ředitel 1,0 

Zástupce ředitele 1,0 

Učitelé 8,0 

Učitel – druhý pedagog 0,5 

Asistentka pedagoga 0,75 

Asistentka pedagoga + vychovatelka ŠD 0,98 (0,63 + 0,35) 

Vychovatelka ŠD 0,99 

Školník + topič 1,063 (1,0 + 0,063) 

Uklízečka 1,0 
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Věkové složení pedagogických pracovníků: 

Věk    Učitelé 

Muži Ženy 

do 30 let 0 1 

31-40 let 1 2 

41-50 let 1 4 

Nad 50 let 1 6 

Pracující důchodci nepobírající důchod  0 

Pracující důchodci pobírající důchod  0 

Celkem 3 13 

Rodičovská dovolená  2 

 

Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků včetně řídících pracovníků školy: 
 

Typ kurzu Počet zúčastněných pracovníků 

Funkční studium 0 

Pro vedoucí pracovníky  2 

Vzdělávání vých. poradců, metodiků prevence 2 

Vzdělávání v dalších prioritních oblastech 6 

 

Část III. 

Výsledky výchovy a vzdělávání  

 

1. Celkové hodnocení a klasifikace žáků k 30. 6. 2021  

třída I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX.  celkem 

počet žáků 16 13 7 13 18 12 15 18 7  119 

prospěli 0 1 2 4 3 10 13 11 3  47 

prospěli s vyzn. 16 12 5 9 15 2 2 6 4  71 

neprospěli 0 0 0 0 0 0 0 1 0  1 

neklasifikovaní 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

uvolnění 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

chování: 1 16 13 7 13 17 12 14 17 6  115 

              2 0 0 0 0 0 0 1 0 0  1 

              3 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

neomluv. hodiny 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

NTU 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

DTU 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

DŘŠ 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 

pochvaly 0 0 0 0 0 0 0 1 1  2 

*) počet žáků, kteří budou klasifikováni v náhradním termínu do 30. září 2023 

 0 

2. Snížený stupeň z chování: 

Stupeň chování Počet % z počtu všech žáků školy 

2 1 0,84 % 

3 0 0 

  

3. Celkový počet neomluvených hodin na škole za školní rok 2022/20231:  

0 

4. Vzdělávání žáků mimořádně nadaných (ve znění vyhlášky č.73/2005 Sb., § 12 - 14) 
            0 
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5. Údaje o přijímacím řízení na střední školu 

Školní rok 2022/23 Gymnázia SOŠ SOU Konzervatoř 

4 leté 

studium 

6 leté 

studium 

8 leté 

studium 

   

Počty přijatých žáků 

 

1 0 0 3 2 0 

 

 

6. Počet absolventů ZŠ 

Ročník Počet žáků 

9. ročník 7 

nižší ročník 1 

Celkem 8 
 

 

Část IV.  

Poradenské služby v základní škole  

1. Údaje o pracovnících (zaměstnancích školy) 

a)  počty 

 fyzický 

počet  

kvalifikace, 

specializace 

dosažené vzdělání 

výchovný poradce 1 MU Brno Výchovné 

poradenství 

školní metodik prevence 1  DVPP 

 

 úvazek kvalifikace, 

specializace 

dosažené vzdělání 

školní psycholog  0   

školní speciální pedagog 

(netřídní)* 

0   

*)  zařazený dle Metodického pokynu MŠMT ČR č.j. 13 409/98/24, bod 2.6. 

b)  věková struktura 

 do 35let 35 – 50 let 50 let–důch. věk/z toho 

důchodci 

výchovný poradce                          1 

školní metodik 

prevence 

          1                         

školní psycholog    

školní speciální 

pedagog 

   

 

 

 

2. Individuální integrace  

 

Podpůrná opatření 1. stupně /plán pedagogické podpory/  
 

Ročník Počet žáků 

      5. 1 

celkem 0 
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Podpůrná opatření 2. – 5. stupně  

 
 

Poř. číslo Ročník Stupeň Integrace do: Identifikátor zn.: Vyšetření dne: 

1. 2. 2 21.8.2023 07S4M00 13.10.2022 

2. 4. 3 28.01.2024 07T0000 28.1.2022 

3. 4. 3 31.8.2025 16S7S00 27.02.2023 

4. 5. 2 17.10.2024 06M7S00           17.10.2022 

5. 6. 2 01.10.2023 07S6M00 13.09.2021 

6. 7. 2 30.09.2023 07S0000 06.09.2021 

7. 7. 2 31.12.2024 07S4M00 14.12.2022 

8. 8. 3 31.8.2023 07T0000 A      20.08.2021 

9. 8. 2 10.10.2025 07S0000 10.10.2022 

10. 8. 3 31.08.2024           07T0000 07.07.2022 

11. 8. 5 31.08.2024        15T4T00 2.ped. 23.05.2022 

12. 8. 3 31.08.2024        07T6M00 09.01.2023 

13. 9. 2 31.08.2023        07M0000 17.02.2021 

14. 9. 3    31.08.2023 7M0000, 06S0T00 A  04.05.2021 

15.  9. 2 18.10.2023 07M6M00 18.10.2021 

 

Část V. 

Údaje o prevenci nežádoucích jevů  

 

Prevence nežádoucích jevů - Program prevence rizikového chování podporuje výchovu a vzdělávání 

žáků ke zdravému životnímu stylu a formuje jejich osobní a emočně sociální rozvoj. Cílem preventivního 

programu je posilování zdravého sebevědomí žáků, prohlubování vědomostí o zdravém životním stylu, 

utváření vlastních názorů i postojů, dovednost řešit konflikty a krizové situace. 

  

Při realizaci minimálního preventivního programu škola spolupracuje s Policií ČR, s OSPOD, s PPP, 

se SPC, se střediskem výchovné péče LABYRINT, s hasiči v rámci přednášek a besed. Škola organizuje 

pro žáky návštěvy a různé soutěže zaměřené na oblast prevence rizikového chování u dětí a mládeže. 

Součástí programu je i činnost mimo vyučování. Žáci mají k dispozici volnočasové aktivity podporující 

primární prevenci (zájmové kroužky, školní družina). Zásady zdravého životního stylu jsou žákům 

přibližovány při výuce ve všech předmětech, na výletech, exkurzích a v soutěžích. Ve třídách se v rámci 

třídnických hodin utužují dobré vztahy mezi spolužáky a mezi žáky a učiteli.  

 

Velký důraz je kladen na spolupráci s rodiči. Na začátku školního roku jsou třídními učiteli 

seznámeni se školním řádem a s funkcí školního metodika prevence. Dále jsou informováni o 

konzultačních hodinách tohoto pracovníka. Rodiče mají možnost si prostudovat plán Minimálního 

školního programu, který je aktualizován pro daný školní rok na stránkách školy, kde jsou i k dispozici 

informace týkající se této problematiky. Rodiče mohou kontaktovat školního metodika prevence při 

třídních schůzkách, při konzultačních hodinách, telefonicky nebo emailem. Rodiče také zapojujeme 

vhodnými způsoby do dění ve škole. Rozvíjíme s nimi spolupráci a vytváříme tak příjemné klima jak pro 

žáky, tak pro ně samotné. Rodiče se snažíme informovat a vzdělávat formou našich školních stránek. 

 Na škole funguje schránka důvěry (pro 1. a 2. stupeň), která nabízí žákům diskrétní komunikaci mezi 

nimi a vedením školy. Řešení je závislé na závažnosti problému. 

 

Akce školy jsou pravidelně prezentovány ve „Vranovském zpravodaji“. 
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Část VI. 

Další údaje o škole  

Aktivity školy, zapojení v projektech a prezentace na veřejnosti: 

- Louka plná dětí ve Znojmě (7. září) – žáci 2. – 5. ročníku – ukázky různých odvětví sportu 

- projekt LOVY BEZE ZBRANÍ na téma KRÁSY PŘÍRODY (od 26. září) 

- projekt OTUŽO sloužící k otužování dětí (od 3. října do 30. dubna) 

- školní drakiáda pro 1. – 5. ročník na pláži Vranovské přehrady (6. října) 

- návštěva státního zámku Vranov nad Dyjí žáků 4. a 5. ročníku (14. října) 

- představení „Kocour v botách“ herců DIVADLA Z BEDNY (17. října) 

- 3. ročník Zpívání na schodech – dvě hudební vystoupení pedagogů, současných a bývalých žáků a přátel 

školy pro širokou veřejnost (21. října) 

- položení věnce u památníku obětí 1. a 2. světové války u vranovského kostela (24. října) 

- Návštěva Moravského zemského muzea v Brně žáků 8. a 9. ročníku (19. října a 3. listopadu) 

- olympijské víceboj - kuličky, pétanque, hod talířem, hod oštěpem, hod míčkem, běh na čas atd. (9. 

listopadu) 

- zdobení vánočních stromků na Náměstí (25. listopadu) 

- hudební vystoupení žáků a pedagogů naší školy u příležitosti Vánočního jarmarku na Náměstí (26. 

listopadu) 

- Mikulášská nadílka ve škole (5. prosince) 

- účast na florbalovém turnaji v Šumné – 2. místo (7. prosince) 

- Vánoční dílny pro veřejnost (8. prosince) 

- 2. a 3. místo našich žáků na florbalovém turnaji v Blížkovicích 

- Suché plstění s ovčí vlnou s paní Kateřinou Kaluginovou pro žáky 1. – 5. ročníku (16. prosince) 

- zájezd do předvánoční Vídně (16. prosince) 

- zájezd do Horáckého divadla v Jihlavě na představení Kniha džunglí pro žáky 2. – 5. ročníku (6. ledna) 

- návštěva zábavního vědeckého parku pro popularizaci a podporu vědy VIDA! science centrum v Brně, 

akce pro 6. – 9. ročník (26. ledna) 

- školní karneval pro 1. – 5. ročník (24. února) 

- představení Petra Vysočana Setkání s tóny přírodních národů – ukázka netradičních hudebních nástrojů 

(1. 3.) 

- pálení Morany (21. března) 

- 2. místo na florbalovém turnaji v Šumné (31. března) 

- Den bez aktovek – akce žáků 4. a 5. ročníku, do které se zapojili i některé děti ze 2. a 6. třídy (17. 

dubna) 

- akce "Ukliďme Česko" v rámci projektu  "Ukliďme Vranov nad Dyjí" – 6. – 9. ročník (21. dubna) 

- hudební vystoupení žáků a pedagogů ke Dni matek v penzionu Benátky 214 (14. května) 

- návštěva Mikulova a archeologického muzea v Pavlově a jeskyně Na Turoldu – 5. – 9. ročník  

(24. května) 

- poznávací zájezd do Anglie – 12 žáků + 2 pedagogové naší školy společně se ZŠ Lubnice a ZŠ Šumná  

  (od 24. – 29. května) 

- Jarní olympijské hry (1. června) 

- výlet žáků 1. – 5. ročníku do ZOO Jihlava (9. června) 

- vystoupení pěveckého oddělení ZUŠ Znojmo pro naši školu (20. června) 

- slavnostní pasování žáků 1. ročníku na čtenáře knihovny (26. června) 

- rozloučení s žáky 9. ročníku (28. června) 

 

Zájmové útvary (které jsme nabízeli našim žákům v září 2022): 
 

- florbal  

- pohybový 

- kondiční cvičení 

- stolní tenis 

- aerobic 

- rybářský 

- hudební 
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- pěvecký 

- příprava na přijímací zkoušky z českého jazyka a matematiky 

- Tvořidlo 

- 3D tisk 

- komunikace v cizím jazyce AJ 

- konverzace v NJ 

- doučování (ČJ, M, AJ ….) 

 

Účast v soutěžích a projektech: 
 

- projekt LOVY BEZE ZBRANÍ na téma KRÁSY PŘÍRODY (od 26. září) 

- projekt „OTUŽO“ – od září 2022 do konce dubna 2023 

- UKLIĎME ČESKO - UKLIĎME VRANOV NAD DYJÍ /21. 4. 2023/ 

 

Spolupráce s dalšími subjekty: 
 

- Městys Vranov nad Dyjí 

- MŠ Vranov nad Dyjí 

- Policie ČR 

- NP Podyjí 

- SK Vranov nad Dyjí 

- pedagogicko-psychologická poradna Znojmo 

- SPC Kociánka, Brno 

- středisko výchovné péče Labyrint 

- naši partneři a podporovatelé 

- ÚP Znojmo 

- Moravský rybářský svaz, z.s. pobočný spolek Vranov nad Dyjí 

 

 

Část VII. 

Základní údaje o hospodaření školy 

Výnosy 2022 

 

Dotace ze státního rozpočtu ........................................................... 10 847 631,00 

Příspěvek na provoz od zřizovatele .................................................. 1 500 000,00 

Dotace ze SR Národní plán obnovy - prevence dig. propasti ............... 56 000,00 

Dotace ze SR Národní plán obnovy - doučování .................................. 81 450,00 

Dotace – Šablony................................................................................. 217 492,00 

 _______________________________________________________________  

Dotace celkem                                                                            12 702 573,00 

 

Výnosy z vlastní činnosti a z ostatních zdrojů 

602 Školné ŠD ......................................................................................  19 325,00 

648 Čerpání fondů – sponzorské dary, rezervní fond ........................... 15 679,51 

649 Ostatní výnosy  ............................................................................... 52 594,70 

 _______________________________________________________________                                                    

Výnosy z vlastní činnosti a ostatních zdrojů celkem ............................ 87 599,21 

 

Výnosy z hlavní činnosti celkem  ................................................ 12 790 172,21 
 

    

Výnosy z doplňkové činnosti 
602 Kurzovné .......................................................................................  20 185,00 

603 Pronájmy nebytových prostor .......................................................  17 650,00 

 _______________________________________________________________   
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Výnosy z doplňkové činnosti celkem _______________________  37 835,00 

Náklady 2022 
 

Náklady z dotací a prostředků ze státního rozpočtu ....................... 10 847 631,00 

Náklady z dotace ze SR - prevence dig. propasti .................................. 56 000,00 

Náklady z dotace ze SR Národní plán obnovy - doučování .................. 81 450,00 

Provozní náklady z příspěvku zřizovatele a vl. Zdrojů .................... 1 539 675,19 

Náklady z účelové dotace – Šablony ..................................................  217 492,00 

 _______________________________________________________________  

Náklady z hlavní činnosti celkem ................................................ 12 742 248,19 

 

 

 

Náklady z prostředků ze státního rozpočtu 

501 Spotřeba materiálu .......................................................................... 41 179,00 

518 Služby ............................................................................................. 66 701,10 

521 Mzdové náklady ........................................................................ 7 887 495,00 

524 Zdrav. a soc. Pojištění ............................................................... 2 638 466,00 

525 Zákonné pojištění ........................................................................... 31 695,00 

527 Základní příděl do FKSP, školení ................................................ 164 506,90 

558 DDHM ............................................................................................ 17 588,00 

 _______________________________________________________________  

Celkem ........................................................................................... 10 847 631,00 
 

Náklady z dotace ze SR - prevence dig. propasti UZ 33088 

558 DDHM ............................................................................................ 56 000,00 

 _______________________________________________________________  

Celkem ..............................................................................................     56 000,00 
 

 

Provozní náklady z prostředků zřizovatele a z vlastních zdrojů 

501 Spotřeba materiálu ........................................................................ 469 816,69 

502 Spotřeba elektřiny........................................................................... 77 215,59 

502 Spotřeba plynu .............................................................................. 181 946,00 

503 Spotřeba vody ................................................................................. 21 672,00 

511 Opravy a udržování ...................................................................... 191 532,70 

518 Služby ........................................................................................... 266 543,57 

521 Mzdové náklady ............................................................................  33 000,00 

524 Zdrav. a soc. pojištění....................................................................  12 183,24 

527 zákonné sociální náklady – FKSP, školení, ochranné prostředky ...  2 780,00 

549 Ostatní náklady z činnosti .............................................................. 27 668,00 

551 Odpisy .......................................................................................... 115 239,00 

558 DDHM .........................................................................................  140 078,40 

 _______________________________________________________________  

Celkem ............................................................................................  1 539 672,19 

 

 

Náklady z prostředků Šablon 2022 

521 Mzdové náklady – Šablony  ........................................................  182 162,00 

524 Zákonné sociální pojištění – odvody .............................................. 22 075,76 

525 Jiné soc. Pojištění – KOOP ................................................................. 417,00 

527 Zákonné sociální náklady – příděl, vzdělávání zaměstnanců ......... 12 837,24 

 _______________________________________________________________  

Celkem ...............................................................................................  217 492,00 
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Náklady z doplňkové činnosti 
521 Mzdové náklady .........................................................................     20 000,00 

 _______________________________________________________________  

Náklady z doplňkové činnosti celkem ............................................     20 000,00 
 

 

Hospodářský výsledek 2022 
  

Hospodářský výsledek hlavní činnost ................................................... 47 924,02 

Hospodářský výsledek doplňkové činnosti ..........................................  17 835,00 

 _______________________________________________________________  

Celkem .................................................................................................  65 759,02 

 

 

Stavy fondů k 31.12.2022: 
 

 Fond odměn                                                                         960 756,00 Kč 

 

 Rezervní fond                                                                   651 183,45 Kč 

 

 Rezervní fond (z jiných zdrojů)          0,00 Kč 

 

 Fond investic                                                                     517 976,22 Kč 

 

 

 

         

Ve Vranově nad Dyjí,  dne 7. 8. 2023                          
Projednáno na pedagogické radě: 29. 8. 2023                       
Projednáno a schváleno ve Školské radě: 9. října 2023 

Mgr. Lubor Durda 

ředitel školy 

 


